Hohere Berufsfachschule
Altenpflege
Staatliches
Berufsbildungszentrum Weimar
Gesundheit Soziales Technik
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info@bbz-weimar.de

www.bbz-weimar.de




Anmeldeverfahren

Die Anmeldung erfolgt iber die
jeweiligen Arbeitgeber.

Uber die Aufnahmeformalitéten der
Berufsschule sowie den Beginn und
Ablauf der theoretischen Ausbildung
wird die/der Auszubildende von uns
nach der Anmeldung durch die
Pflegeeinrichtungen informiert.

Bewerbungsunterlagen

Bewerbungen richten Sie bitte direkt
an die Einrichtungen unseres Einzugs-
bereiches.

Aufnahmevoraussetzungen

- Realschulabschluss oder
gleichwertiger Abschluss
oder

- Hauptschulabschluss mit mindestens
zweijdhriger Berufsausbildung
oder

- Ausbildung als Altenpflegerhelfer /
Altenpflegerhelferin

- Ausbildungsvertrag mit einem
Seniorenheim / Sozialstation

- gesundheitliche Eignung fir
diesen Beruf

Ausbildungziel

Altenpfleger arbeiten selbststéndig und
eigenverantwortlich in der Betreuung und
Pflege alter Menschen in allen Bereichen
der Altenpflege.

Sie sind in der Gesundheits- und Kranken-
pflege tatig. Zu diesen Aufgaben gehdren
zum Beispiel die Hilfe bei der Kérper-
pflege, beim Essen und bei der Ausfihrung
arztlicher Verordnungen wie Verband-
wechsel, Spiilungen, Verabreichung von
Medikamenten sowie Anleitung bei
Bewegungs- und Atemibungen.
Altenpfleger wirken auch mit bei der
Behandlung und Rehabilitation kranker
und pflegebedirftiger, behinderter und
desorientierter alter Menschen.

Neben diesen medizinisch-pflegerischen
Aufgaben betreuven und beraten sie
dltere Menschen in ihren personlichen und
sozialen Angelegenheiten.

Sie geben Hilfen zur Erhaltung der selbst-
stdndigen Lebensfihrung, leiten zur
Freizeitgestaltung an, organisieren Feiern
und Ausflige und begleiten die dlteren
Menschen bei Behdrdengéngen und
Arztbesuchen.

In der ambulanten héuslichen Pflege
arbeiten sie mit den Familienangehdrigen
und ehrenamtlichen Helfern zusammen
und leiten diese in der hduslichen
Altenpflege an.

Altenpfleger sind in Alten- und Pflege-
heimen, in Krankenhdusern, in Tages-
pflegeheimen, Altenbegegnungsstdtten,
Seniorenwohnanlagen, Kurheimen und in
den Sozialstationen tatig.

Ausbildungsverlauf

Fir die Organisation und Durchfihrung der
Ausbildung ist das Staatliche Berufsbildungs-
zentrum Weimar / Schulteil 1 verantwortlich.
Die Ausbildung erfolgt im Turnusunterricht
mit je 36 Stunden pro Woche.

Vom 1. bis 6. Halbjahr sind Praktika in ver-
schiedenen Einrichtungen zu absolvieren.

Die Ausbildung davert 3 Jahre.

Am Ende der Ausbildung erfolgt eine
staatliche Priifung, welche Voraussetzung

fir die Erteilung der Erlaubnis zur Fishrung
der Berufsbezeichnung und zur Ausiibung
des Berufes ist.

Diese Erlaubnis wird auf Antrag vom
Landesverwaltungsamt Thiringen erteilt.

Unterrichtsfacher

Deutsch

Berufsethische Grundfragen

Sport

Englisch

Beruf-, Gesetzes- und Staatskunde
Betriebswirtschaft
Gesundheitslehre

Erste Hilfe

Krankheitslehre

Arzneimittellehre

Alten- und Krankenpflege
Rehabilitation

Psychologie des Alters

Soziologie des Alters und Altenhilfe
Kommunikation / Gespréchsfihrung /
Beratung

Aktivierung

Methodenlehre und Ubungen
Fachpraktische Ausbildung



